




中正大學校園地圖



國立中正大學組織簡表 校長

副校長

教務處

學生事務處

總務處

研究發展處

國際事務處

資訊處

圖書館

諮商中心

環境保護及工業安全衛生中心

體育中心

清江進修推廣暨數位學習中心

秘書室

主計室

人事室

通識教育中心

語言中心

前瞻製造系統頂尖研究中心

文學院
文學院中國文學系、外國語文學系、歷史學系、哲學系、
語言學研究所、台灣文學與創意應用研究所

理學院
數學系、地球與環境科學系、物理學系、化學暨生物化學系、
生物醫學科學系、跨領域科學國際博士學位學程

工學院
資訊工程學系、電機工程學系、機械工程學系、化學工程學系、通訊工程學系、
前瞻製造系統碩士／博士學位學程、環境智能及智慧系統博士學位學程

管理學院
經濟學系、財務金融學系、企業管理學系、會計與資訊科技學系、資訊管理學系、
高階主管管理碩士在職專班、國際財務金融管理碩士學位學程

法學院 法律學系、財經法律學系、高階主管法律碩士在職專班

教育學院
成人及繼續教育學系、教育學研究所、犯罪防治學系、師資培育中心、
運動競技學系、教學專業發展數位學習碩士在職專班、
教育領導與管理發展國際碩士學位學程、教育領導與管理發展國際博士學位學程

社會科學院 社會福利學系、心理學系、勞工關係學系、政治學系、傳播學系、
戰略暨國際事務研究所、認知科學博士學位學程

行政單位 教學單位 校務會議 行政會議

110.08.01



校內午、晚餐

• 活動中心小吃街

• 共同教室大樓臨時販賣部(供應午餐)

校內早餐

• A3生活圈（活動中心＆研究生宿舍中間）
元氣早餐店_3F

• 共同教室大樓(西側木板休憩區)
覓境吐司

其他

• 全家便利商商店-活中、共教、學人宿舍

• 基地咖啡輕食(社科院中庭)

• 員生福利合作社(碩博士宿舍區)

中正校內飲食概況



本校各項場館服務時間一覽表

圖書館

• 週一至週五8:10~21:30

• 週六/週日 12:10~19:30

• 國定假日不開放/其他時間圖書館公告為主

體育中心

• 週一至週五8:00~21:00

• 週六/週日/國定假日 09:00~21:00

• 本校教職員工於上開時間憑證免費使用/以體育中心公告為主

員生社
• 週一至週五：早上8:00 - 晚上8:00
週六：不營業
週日、國定假日：中午12:00 - 晚上8:00



本校教職員工社團

國畫社、書法社、卡拉ＯＫ社、二胡研習社、

教職員
工社團

中正福智社、生物能醫學氣功研習社、太極拳社

壘球社、桌球社、籃球社、網球社、
木球社、高爾夫球社、羽球社、保齡球社、
游泳社、活力有氧社、瑜珈社、攀岩社、

體
能
類

藝
術
休
閒
類

身
心
靈
類

目前有19個社團



依本校與私立協同中學「教育夥伴合作聯盟」備忘錄，每年2、3
月協助調查本校教職員工子女就讀該校國中之名冊。

本校校地內設有教職員宿舍，以供遠到教職員住宿，教職員宿舍
旁場地租借予真善美幼兒園，方便教職員之幼小孩童臨近就學。

提供子女就讀服務

真善美
幼兒園

私立協
同中學





新進教職員申辦各項服務一覽表

圖書館

簽署讀者服務須知(建檔使用圖書館相關設施及書籍借閱等) 相關表單下載:人事室網頁/表單下載/報到單/人員類別封包檔

資訊處

申請行政自動化帳號 (含員工編號)/申請公務電子郵件 相關表單下載:人事室網頁/表單下載/報到單/人員類別封包檔

人事室

辦理報到手續/教職員證/職名章製作
相關表單下載:人事室網頁/表單下載/報到單/人員類別封包檔

教職員證照片上傳:單一入口/人事系統/照片上傳(基本資料填寫)

辦理窗口承辦人#14106、14409

辦理窗口承辦人#18117

辦理窗口承辦人#15110



新進教職員申辦各項服務一覽表

車管中心

申請校內汽車/機車/電動自行車停車證
汽機車停車場門禁設定

相關表單下載:總務處網頁/駐警隊/表單下載

生活事務組

校外租屋資訊
相關表單下載:學生事務處/生活事務組/住宿服務/校外賃

居服務

保管組

申請宿舍:專任(案)教師/公務人員 相關表單下載:總務處網頁/保管組/常見問題/表單下載

辦理窗口承辦人#13510

辦理窗口承辦人#13707

辦理窗口承辦人#12108



新進教職員申辦各項服務一覽表(其餘以網頁為主)

CCU
單

一

入

口

網

人事系統
填寫基本資料及上
傳照片

差勤系統 請假、出差等作業

會計WEB系統 報帳核銷作業

eCourse2課程平台 教師授課

教師專業資訊系統 教師授課



本校交通車

本校交通車班次為上、下班交通車。

本校至嘉義高鐵站接駁車周一至周五每天3班次，需事先提出申請。

申請窗口#13203





本證為本校教職員身分識別、門禁出入管制、上下班
打卡使用，不得轉借他人使用，塗改無效。

持證人可進出學校校門、圖書館、體育館，其它管制
點出入，請至該點所屬承辦單位申請出入權限。

門禁差勤使用說明

忘記帶證或是新進人員於鍵盤上按[99]，加入字英文字母代碼再按自己的身分證字號；假若身分證
字號輸入未滿10碼，中途發生輸入誤碼、請按[確認]清除，重新再輸入一遍。

刷卡鐘手動刷卡說明

本校職員證相關使用說明



正常上班時間

上午：0800-1200

下午：1300-1700

彈性上班時間

上午：0750-0830

下午：1650-1730

辦公時間

國立中正
大學職員
實施彈性
上班差勤
管理要點

◆每日刷卡 2 次，上班及下班各刷 1 次。

◆每日中午得加班30分鐘，加班累計時數於寒暑假補休。

◆遲到或曠職，可至本校線上差勤系統”簽到退異常狀況查詢”，並依規定補正。



請假出差-線上差勤系統申請

請假、出差及短程公出，均請事

先至線上差勤系統辦妥差假及短

程公出手續；請差假滿一整日

（8小時）以上者，不必刷上、

下班卡，但未滿一日及短程公出

者，均應於到校辦公或離校時，

依實際進出時間刷上、下班卡。

▪ 線上差勤申請

▪ 請假-請至”請假管理”請假申請

▪ 出差-請至”出差管理”出差申請

▪ 公出-請至”公出管理”公出申請

(線上差勤系統如下頁圖示)



請假出差-線上差勤系統





公立大
專教師
薪資明
細表

備註：
一、本表自107年1月1日起生效。
二、教師兼任主管職務者尚可支領主管職務加給。

得採計提敘之職前年
資：
1.國內公私立大學教師。
2.國內公務機關編制內
專任職務、聘用人員

年資（例：依中研
院相關法規聘用之
博士後研究）。

3.國外大學教師、研究
人員。
4.「私人機構年資」及

「專案計畫聘用人員
年資」。



公務人員給與

本 俸 160~220
(11,985~14,890)

年功俸 230~280
(15,575~19,005)

專業加給：18,250

薦任

委任

簡任

第一職等(初考分發)

第六職等(高考分發)

第十職等

本 俸 385~445
(26,210~30,325)

年功俸 460~535
(31,355~36,500)

專業加給：21,420

本 俸 590~670
(40,270~45,760)

年功俸 690~780
(47,130~53,305)

專業加給：30,860

本 俸 650~730
(44,390~49,875)

年功俸 750~800
(51,250~56,930)

專業加給：37,800

本 俸 610~690
(41,645~47,130)

年功俸 710~790
(48,505~53,990)

專業加給：33,630

本 俸 710~750
(48,505~51,250)

年功俸 780~800
(53,305~56,930)

專業加給：38,980

本 俸 300~340
(20,380~23,120)

年功俸 350~445
(23,810~30,325)

專業加給：18,610

本 俸 280~320
(19,005~21,750)

年功俸 330~415
(22,435~28,265)

專業加給：18,370

本 俸 230~270
(15,575~18,320)

年功俸 280~330
(19,005~22,435)

專業加給：18,310

本 俸 330~370
(22,435~25,180)

年功俸 385~520
(26,210~35,470)

專業加給：19,480

本 俸 800
(56,930)

專業加給：41,850

第四職等第二職等 第三職等(普考分發) 第五職等

第七職等 第八職等 第九職等

第十一職等 第十三職等 第十四職等第十二職等

本 俸 415~475
(28,265~32,385)

年功俸 490~590
(33,410~40,270)

專業加給：22,370

本 俸 445~505
(30,325~34,440)

年功俸 520~630
(35,470~43,015)

專業加給：25,450

本 俸 490~550
(33,410~37,530)

年功俸 590~710
(40,270~48,505)

專業加給：26,550



專案工
作人員
薪級表

等級 薪點
新臺幣
（元）

二等

200 24,940

210 26,187

等級 薪點
新臺幣
（元）

三等

200 24,940 

210 26,187 

220 27,434 

230 28,681 

240 29,928 

250 31,175 

260 32,422 

270 33,669 

等級 薪點
新臺幣
（元）

四等

250 31,175 

260 32,422 

270 33,669 

280 34,916 

290 36,163 

300 37,410 

310 38,657 

315 39,281 

320 39,904 

325 40,528 

330 41,151 

335 41,775 

340 42,398 

等級 薪點
新臺幣
（元）

五等

280 34,916 
290 36,163 
300 37,410 
310 38,657 
315 39,281 
320 39,904 
325 40,528 
330 41,151 
335 41,775 
340 42,398 
345 43,022 
350 43,645 
355 44,269 
360 44,892 
365 45,516 
370 46,139 

得採計提敘之年資：
1.曾任公立機關學校編制內人員。
2.經銓敘登記有案之聘用人員。
3.依約僱人員僱用辦法僱用之約僱人員。
4.依本校專案工作人員實施辦法進用之人員 (不包括計畫進用之專、
兼任助理 )。



購買退撫基金權益說明

填閱權益通知

書確認是否須

辦理購買年資

報到

申請書填寫

及檢附相關

證件

填寫申

請書

審核後函文

權責機關申

辦補繳年資

辦理補

繳年資

繳納完成，
該段年資併
計退撫年資

職前年資
包括曾任其他公職、
服義務役年資等等，
可逕洽人事室詢問。

逾3個月提出申請者，除應
補繳基金費用總和外，並加
計遲延利息。

除斥期間：逾10年
者視同放棄購買年
資之權利。

如為退休再任人員，為確保參加繳納基金費用日期與年資結清日期一致，請繳交
核發退離給與通知單。



保
險

公教團
體保險

對象：專任教師（含外籍）、公務人員
聯絡窗口：人事室
承辦人：胡小姐
聯絡分機：18116

對象：專任教師（含外籍）、公務人員
聯絡窗口：人事室
承辦人：胡小姐
聯絡分機：18116

對象：專案教師（含外籍）、技工友駕駛
、專案工作人員

聯絡窗口：總務處事務組
承辦人：湯小姐
聯絡分機：13204

現職員工自行接洽、自負經費

保險方案：『闔家安康-全國公教
員工團體保險』(110年至112年)

承保公司：經行政院人事行政總
處公開徵選由「中國人壽保險股
份有限公司」獲選承作

洽詢電話：0800-098-889

對象：專案教師（含外籍）、技工友駕駛
、專案工作人員

聯絡窗口：總務處事務組
承辦人：湯小姐
聯絡分機：13204

強

制

納

保

各類保險

自由參加



結婚

專任教師

公務人員

本人結婚

父母、配偶
、子女(註2)

政府立案之國小
到大學

聯絡窗口：人事室
承辦人：胡小姐
聯絡分機：18116

生活津貼

男性公教人員
配偶生育(註1)

眷屬
喪葬

子女
教育

生育
差額

結婚

註1、如為女性公教人員生育，尚得申請公教人員保險之生育給付。
註2、除本校給付之喪葬補助，尚得申請公教人員保險之眷屬喪葬

津貼。

註、專案教師、專案工作人員如發生勞工保險條例所定生育、傷
病、醫療…等事由，得依該條例申請相關給付(請洽總務處事
務組13204湯小姐)。



軍公教退休再任專案工作人員薪資限制

公教人員：

不超過法定基本工資，照支退休所得

軍職人員：

不超過公務人員委任第一職等本俸最高
俸額及專業加給合計數額，照支退休所
得。



三個月

另考：六個月

年考：十二個月

優等：2.5個月。甲等：1.5個月

乙等：1個月。丙等：不發給

試
用
期

考
核

年終
獎金

專案工作人員任用與考核

試用期滿，經考
核通過後，當年
任職未滿六個月
者，依當年在職
月數比例計發一

個月。





教師資格送審

https://www.schprs.edu.tw/wSite/Control?function=IndexPage

一、未具教師證者→註冊申請帳號
二、檢具下列證件：
（一）學位證書影本。（二）教師資格審查履歷表。
（三）學位論文及個人其他學術、專業成績証明文件或資料。
三、國外學歷送審者，另應繳文件：
（一）經我國駐外使館等機構驗證之國外學校學位證書、歷年成績單影本。
（二）國外修業情形一覽表。（三）個人出入境紀錄。
（四）查證國外學歷，得要求繳交其他相關證明文件（如學校簡介、行事曆等）。
（五）學位證書、同等學歷證書、成績單應隨正本，經人事室查驗無誤後，於影

本加蓋與正本核符章。
四、教師資格審查履歷表，請至系統填寫影印簽名，併同2張大頭照送交人事室。

建請於開學日起一個
月內，完成填寫申請，
以利後續送審。



申請科技部專題研究計畫
（承辦單位：研究發展處）

新聘教師第一次申請計畫，得以隨到隨審方式提出：

(一)本校新聘任教師，且從未申請科技部研究計畫者，得
於起聘之日、獲博士學位之日或符合計畫主持人資格之日起
三年內提出。

(二)曾申請科技部研究計畫之計畫主持人，於外國任教或
從事研究服務滿一年以上，受延聘歸國服務且返國服務後未
申請該部研究計畫者，得於起聘之日起一年內提出。



教師每週基本授課時數

新進專任講師及助理教授於第
一學年每週授課得減授3小時。

減授條件依相關規定辦理



本校新聘教師限期升等規定

32
本校新聘教師限期升等作業辦法

對象：
助理教授
講師

限期升
等審查
委員會
審議

綜合考量教師教學、
研究、服務及輔導事
項資料，由委員會審
議認定是否違反聘約
情節重大

違反聘
約情節
未達重
大

續聘案提
三級教評
會審議

同意延長聘期
2年
〈權益限制〉

違反聘
約情節
重大

不續聘案
提三級教
評會審議

不續聘案
審議通過

不續聘案
審議未過

到任八
年限期
未升等

申請寬
延升等
2-4年

6個月以上延
長病假、懷孕、
留職停薪、優
良教學事蹟等

寬延期滿
未升等



教師兼職（應事先申請）

邀請老師
擔任職務

機構團體

教師

學校

向學校提出兼
職申請

兼職許可申請表

學校回復

一、依兼行政職務、未兼行
政職務循行政程序簽核。

二、營利事業機構等公司
，簽訂產學合作，提
系級教評會審議，循
行政程序簽核。

公務人員服務法（司法院大法官會議釋字第308號）
公立各級學校專任教師兼職處理原則
國立中正大學專任教師兼職處理要點





機關（構）：
1.委託研究計畫(包含產
學合作及政府、公民
營委託計畫等)。
2.補助計畫

教師承接計畫

應由學校與機
關（構）簽定
合約

不得
逕行
簽約

無法具名
簽定合約

仍應依學校行
政作業程序取

得核可

如擔任其他學校或民營機構
研究計畫案之共同主持人或
協同主持人或其以學會名義

接受委辦計畫等

研究發展處
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尊重自己與他人身體自主，
在人際互動上，避免不受歡
迎言行舉止發生。

▲性別平等教育法
▲校園性侵害性騷擾或性霸凌防治準則
▲其他相關法制



資安

資通資產
盤點與風
險評鑑

適用對象：專任(案)教師（含外籍）、

公務人員、技工友駕駛、專

案工作人員

聯絡窗口：資訊處

承辦人：余先生

聯絡分機：14301

個資管
理制度

適用對象：專任(案)教師（含外籍）、

公務人員、技工友駕駛、專

案工作人員

聯絡窗口：資訊處

承辦人：薛小姐

聯絡分機：14109

資通安全

檔案櫃要上鎖

電子檔須加密

落實系統防護




