
人事服務簡訊第 263 期 

國立中正大學人事室編印 

中華民國112年03月31日 

壹、 人事業務報導 

一、 本校第 6任校長遴選委員會委員，業依本校校長遴選委員會組織及運作要點規定組成

名單如下表： 

 

二、 重申有關本校教師評審委員會提案，請各單位務必於提案截止日前完成提案，逾期恕

不受理，並順延至下次會議討論。另依 111 年 7 月 6 日第 370 次本校教師評審委員會



決議，本校教師評審委員會 111 學年度預訂開會及提案截止時程表如下(本校 112 年

3 月 24 日中正人字第 1121200199 號函)： 

 

 

三、 公務員依法停(休)職期間得於民間機構任職，上開任職範圍包括服務法第 15 條第 2項

所稱「領證職業」，且毋須經權責機關(構)同意或備查；惟各該專業管理法律另有禁

止規定者，仍應依其限制為之，且亦不得違反服務法第 5條、第 6條、第 7條、第 14

條及第 16 條等相關規定(銓敘部 112 年 3 月 1 日部法一字第 11255416672 號函)。 

四、 依身心障礙者權益保障法第 38 條第 1 項規定略以，公立學校員工總人數在 34 人以

上者，進用具有就業能力之身心障礙者人數，不得低於員工總人數 3%。請各單位善用

本校身心障礙進用人數查詢系統 

https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php 掌

握所屬身心障礙人員進用情形，以符上開規定。 

五、 有關本校身心障礙教職員工職場資源盤點彙整，業公告於本室網頁，請轉知所屬同仁

逕自下載參考。 

六、 各系所如欲申請教授、副教授延長服務案，請於 112 年 4 月 1 日起至同年月 30 日止送

人事室俾彙提校教評會審議，說明如下： 

https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php


(一)本次受理延長服務案件為教授、副教授於 112 年 7 月至 12 月間年滿 65 歲者或屆

滿延長服務之月份為 112 年 7 月 31 日者；另有其他特殊情形，如申請計畫需求，得由

系所於延長服務計畫書備註原因後，提前送件。 

(二)相關表件，請至人事室網頁/表單下載/教師專區/退休、延長服務、補繳年資、撫

卹/延長服務（網址：

https://person.ccu.edu.tw/p/412-1015-2020.php?Lang=zh-tw#B13）下載使用。 

七、 111 年度各類績優人員（教師兼行政、職員、專案工作人員）公開表揚業於 112 年 3

月 13 日第 510 次行政會議頒獎完竣。 

八、 有關行政院人事行政總處彙整各機關加班費支給辦法問答集並公告於該總處全球資訊

網一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

九、 有關「行政院與所屬中央及地方各機關（構）公務員服勤實施辦法相關事項 Q&A」1 份，

詳見人事室網頁/最新消息。 

十、 本校員工子女非營利幼兒園 111 學年度第 1學期會計查核附表、財務報表之公告，詳

見人事室網頁/二組業務專區/本校員工子女非營利幼兒園財務資訊。 

十一、有關非本國籍員工子女就讀本校員工子女非營利幼兒園學費補助一案，就讀本校員工

子女非營利幼兒園之非本國籍幼兒亦得接受政府就學協助措施，自 111 學年度第 2學

期起，其家長每月繳交費用比照該園第 1胎幼兒之收費數額辦理，與該園原收費間之

差額，由政府協助家長支付予該園；非本國籍幼兒就讀本校非營利幼兒園，每人每月

不超過 2000 元。 

貳、 法規釋例 

發布日期 發布內容 

  

112 年 3 月 29 日 

有關勞動部「雇主申請聘僱第三類外國人文件效期、申請程序及

其他經中央主管機關規定之文件」之發布令影本及修正規定，發

布令及修正規定為僑生畢業留臺就業相關訊息，各該單位請向本

校僑生廣宣，相關內容請參考本室網頁。 

112 年 3 月 24 日 

公務人員個人專戶制退休資遣撫卹法與公務人員退休資遣撫卹法

第 93 條及第 95 條修正條文，業經總統於民國 112 年 1 月 11 日制

定及修正公布，均自同年 7月 1日施行。 

112 年 3 月 14 日 

有關「外國人從事就業服務法第 46 條第 1項第 1款至第 6款工作

資格及審查標準」第 6條第 1項規定解釋令，經中央主管機關會

商中央目的事業主管機關專案同意，為雇主具取得經濟部核發之

「企業營運總部範圍證明函」等文件、國家科學及技術委員會科

學園區 事業單位、具創新能力之新創事業認定原則之事業單位、

公立國民中學或小學聘僱外國人從事英語教學助理工作、屬半導

體製造業之廠商等資格條件之一者，聘僱具學士學位之外國人入

國從事就業服務法第 46 條第 1項第 1款專門性或技術性工作，得

不受二年以上相關工作經驗之限制；上開解釋令係僑生畢業留臺

就業相關訊息，來文及內容已公告於本室及本校網頁，請各該單



位向本校僑生廣宣。 

112 年 3 月 1 日 
轉知公務人員任用法第 22 條業經總統於民國 112 年 2 月 15 日修

正公布，修正條文、總說明及對照表請參考本室網頁。 

112 年 2 月 16 日 

有關銓敘部令釋有關由立法委員、直轄市議會議員、縣（市）議

會議員及立法院各黨（政）團等依法遴選、聘用之全時專任公費

助理服務年資，自 112 年 2 月 16 日起，得採計為公務人員休假年

資。 

112 年 1 月 19 日 

性別工作平等法第 18 條規定解釋令如下：，受僱者子女未滿二歲

須親自哺(集)乳者，雇主依性別工作平等法第十八條第一項及第

二項規定，除規定之休息時間外，於每日工作時間八小時以內者，

應另給哺(集)乳時間六十分鐘；於每日工作時間八小時以外之工

作時間達一小時以上者，應給予哺(集)乳時間三十分鐘。前開每

日，包括出勤之工作日、休息日及休假日。 

112 年 1 月 11 日 

公教人員保險法部分條文業經總統於民國112年1月11日修正公

布，並已刊載於總統府公報第 7639 號(另見總統府網站：

http://www.president.gov.tw 公報系統) 

 

備註：相關內容及來文，請逕至人事室網站最新消息(https://person.ccu.edu.tw/)

下載參閱。 

參、  人事動態 

一、人員異動名單： 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 備註 

總務處營繕組 技佐 詹聖偉 112.3.17 到職  

總務處 專業技佐 陳琪智 112.3.6 到職  

總務處 專業技佐 張富凱 112.3.6 到職  

成教系 行政組員 李倚萱 112.3.6 到職  

國際處 行政組員 黎珮醇 112.3.20 到職  

教務處 行政專員 唐逸嵐 112.3.22 到職  

 


