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中華民國112年10月04日 

壹、 人事業務報導 

一、 本校第六任校長遴選治校理念說明會於112年 9月19日於行政大樓國際會議廳辦理完

竣，至校長候選人同意權辦理情形說明如下： 

(一)依本校第六任校長遴選委員會作業細則第 7條第 4款規定略以，每一候選人由投票

(112 年 10 月 3 日)前一月 15 日（112 年 9 月 15 日為統計基準日）之國立中正大學

校內編制內專任教師、研究人員、專任專業技術人員及教官(包括休假研究、延長病

假、出國進修、出國短期研究、留職停薪者)行使同意權，經具行使同意權資格者總

人數(507 人)五分之一(102 票)同意之人選，始得列為下階段校長候選人。 

(二)前開投票於 112 年 10 月 3 日在本校大禮堂正門大廳辦理完竣。 

(三)本次行使同意權開票結果，通過同意權門檻之候選人如下(依號次敘寫)： 

1、1 號：洪新原教授。 

2、2 號：郝鳳鳴教授。 

3、3 號：黃仁竑教授。 

4、4 號：陳建易教授。 

5、5 號：蔡少正教授。 

(四)前開相關訊息，請逕至本校校長遴選專區瀏覽。 

二、 本校第六任校長遴選委員會陳永恩委員(理學院教師代表)112 年 9 月 7 日因故請辭，

依規定由黃蕙珠委員(理學院教師代表)遞補；陳國榮委員(文學院教師代表)112 年 9

月 13 日因故請辭，依規定由蔡榮婷委員(文學院教師代表)遞補。上開遴選委員會委員

更新名冊，業公告於本校校長遴選專區周知。 

三、 依身心障礙者權益保障法第 38 條第 1 項規定略以，公立學校員工總人數在 34 人以

上者，進用具有就業能力之身心障礙者人數，不得低於員工總人數 3%。請各單位善用

本校身心障礙進用人數查詢系統 

(https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php)

掌握所屬身心障礙人員進用情形，以符上開規定。 



四、 各系所如欲申請教授、副教授延長服務案，請於 112 年 10 月 1 日起至同年月 31 日止

送人事室俾彙提校教評會審議，本次受理延長服務案件為教授、副教授年齡屆滿 65 歲

（113 年 1 月至 6月屆滿 65 歲者）或屆滿延長服務之月份為 113 年 1 月者。 

五、 本校教師擬申請 113 年 2 月 1 日自願退休者，請填送「退休意願調查表」（請至人事

室網頁/表格下載/退休項下載使用），經單位主管核章並奉校長核可後，於 112 年 10

月 16 日前檢證逕洽人事室辦理；另 113 年 2 月 1 日屆齡退休教師，請於上述日期檢證

逕洽人事室辦理。 

六、 有關公務人員奉派（准）於休息日及放假日參加活動（如紀念或慶祝活動、文康活動

等）、訓練或研習等，得否核予補休一案，公務人員經機關指派於法定辦公時間以外

執行職務者為加班，應依保障法第 23 條規定予以補償；至於公務人員所參加之活動、

訓練或研習性質是否屬於執行職務，則宜由服務機關覈實認定辦理。如經審認非屬保

障法第 23 條之執行職務，考量公務人員係奉派（准）於休息日及放假日參加，非自行

前往，仍得由服務機關予以補休。 

七、 有關公務員服勤實施辦法等法規之施行，行政院、原行政院人事行政局及行政院人事

行政總處相關函釋停止適用一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

八、 有關「行政院與所屬中央及地方各機關（構）公務員服勤實施辦法 Q&A（112 年 9 月版）」

一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

九、 前往港澳應依「行政院及所屬各機關（構）人員赴香港或澳門注意事項一案，依「行

政院及所屬各機關（構）人員赴香港或澳門注意事項」第 3點規定，行政院及所屬各

機關構人員(本校兼任行政職務教師、公務人員)請假赴港澳，應依各類人員請假規定

辦妥請假手續。不論請假或於例假日赴港澳，均應於行前至大陸委員會「國人赴港澳

動態登錄系統」進行登錄，並影送至人事室備查。 

十、 112 年度教師節禮券已於 9/28 前發放完畢。 

十一、112 年度資深優良教師獎勵金已完成發放，教師年資屆滿 10 年 4,000 元、屆滿 20 年

6,000 元、屆滿 30 年 8,000 元、屆滿 40 年 10,000 元。 

十二、112 年 9 月 13 日辦理 ODF 課程完畢。 

貳、 法規釋例 

發布日期 發布內容 

1120907 

主旨：有關考選部組織法修正公布並施行一案，請查照。 
說明： 
一、依教育部 112 年 9 月 1 日臺教人(二)字第 1120084924 號書函辦

理。 
二、請逕至人事室網站下載參閱如附件。 

https://person.ccu.edu.tw/p/406-1015-46010,r11.php?Lang=zh-tw


1120918 

主旨：有關內政部組織法及內政部消防署組織法施行一案，請查照。 
說明： 

一、依臺教人（二）字第 1120090067 號書函辦理。 
二、請逕至人事室網站下載參閱如附件。 

1120923 

主旨：有關經濟部中小企業處自 112 年 9 月 26 日起更名為「經濟部
中小及新創企業署」一案，請查照。 

說明： 
一、依教育部 112 年 9月 18 日臺教人(二)字第 1120091471 號書函辦

理。 
二、請逕至人事室網站下載參閱如附件。 

1120923 

主旨：有關核能安全委員會組織法施行一案，請查照。 
說明： 
一、依教育部 112 年 9月 20 日臺教人(二)字第 1120092574 號書函辦

理。 

二、請逕至人事室網站下載參閱如附件。 

1120926 

主旨：教育部函轉勞動部「外國人從事就業服務法第四十六條第一項
第一款至第六款工作資格及審查標準」第 4條第 15 款規定解釋令。 
說明： 

一、 依教育部 112年 9月 26日臺教文(五)字第 1120094204 號函
辦理。 

   二、 旨揭解釋令係說明經中央主管機關會商中央主管機關會商中
央目的事業主管機關指定之工作項目如下： 

    (一)外國人受聘僱從事專業、科學或技術服務業工作，其內容應
為下列項目之一： 
１、 經營管理、設計、規劃或諮詢工作。 

         ２、研究、分析、機具安裝、維修、技術指導、支援或引
進工作。 

３、監造、測試、指揮、調度及查驗等鑑定工作。 
４、品質管控、培訓、企劃或稽核工作。 
５、採購、行銷、翻譯、輔導或評估工作。 

    (二)外國人受聘僱從事餐飲業之廚師工作。 
   三、請逕至人事室網站下載參閱如附件。 

備註：相關內容及來文，請逕至人事室網站最新消息(https://person.ccu.edu.tw/)

下載參閱。 

參、  人事動態 

 一、新、卸任主管名單 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 

法學院 副院長 羅俊瑋 112.10.1 卸任 

法律系 系主任 羅俊瑋 112.10.1 卸任 

法律系 系主任 蕭文生 112.10.1 代理 

  

 

 

https://person.ccu.edu.tw/p/406-1015-46524,r11.php?Lang=zh-tw
https://person.ccu.edu.tw/p/406-1015-46863,r11.php?Lang=zh-tw
https://person.ccu.edu.tw/p/406-1015-46864,r11.php?Lang=zh-tw
https://person.ccu.edu.tw/p/406-1015-46863,r11.php?Lang=zh-tw


二、人員異動名單： 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 備註 

清江中心 技士 陳奕捷 112.9.11 調至他機關  

秘書室 行政佐理員 黃宇均 112.9.11 新進  

高教深耕辦公

室 
行政組員 江采憶 112.9.11 新進  

研發處 行政組員 張茵 112.9.14 新進  

華語教學研究

中心 
行政組員 林玟綺 112.9.14 新進  

台灣法律資訊

中心 
行政佐理員 黃智偉 112.9.15 新進  

工學院 行政佐理員 詹欣輮 112.9.22 離職  

犯罪防治學系 行政書記 蔡承嘉 112.10.1 退休  

犯罪防治學系 行政佐理員 葉姿廷 112.10.1 新進  

法律學系 教授 羅俊瑋 112.10.1 
借調 

留職停薪 
 

 


