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嘉義市政府 函
地址：嘉義市東區中山路199號
傳　　真：
聯 絡 人：詹子藝05-2254185
電子郵件：momoge@ems.chiayi.gov.tw

受文者：國立中正大學

發文日期：中華民國113年2月23日
發文字號：府社青字第1131604181號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文 (113SA08304_1_231109582331.pdf)

主旨：勞動部主辦，本府承辦「113年職場平權及性騷擾防治研

習會」訂於113年3月14日於本府8樓會議室辦理，請踴躍

派員參加，並惠予參加人員公假，請查照。

說明：

一、依據勞動部113年1月8日勞動條4字第1120148895號函辦

理。

二、因應性別平等工作法之職場性騷擾防治規定大幅修正，並

自112年8月16日總統公布後分2階段施行，為加強宣導新修

正之相關規定、子法及措施，以利雇主遵循、並落實促進

工作平等措施及瞭解就業歧視之防制，爰勞動部特辦理旨

揭研習。

三、研習會資訊如下：

(一)時間：113年3月14日(四)上午9時30分至下午3時20分。

(二)地點：本府8樓會議室。

(三)課程內容：職場性騷擾防治、促進工作平等措施。

(四)講師：國立中正大學法律學系鄭津津教授。

(五)報名時間：即日起至113年3月8日下午5時30分（或額

檔　　號:
保存年限:

9

1130002243
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滿）為止。

(六)報名連結：https://reurl.cc/N4D8AQ，或來電報名

（05-2231920，詹先生），報名後本府將回覆是否報名

成功（請於報名時填具可聯繫電話）。

四、為響應環境保護措施，會場不提供紙杯，請自行攜帶環保

杯與會。

正本：本市各事業單位、本府各單位及機關、本市各級學校、本市就業歧視評議委員
副本：本府社會處
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嘉義市政府 113 年度「職場平權暨性騷擾防治研習會」 

  日期：113 年 3 月 14 日(四)     

  地點：嘉義市 8樓會議室（嘉義市中山路 199 號） 

講師：鄭津津教授 

主辦單位：勞動部 

活動目的：因應性別平等工作法修訂施行，強化事業單位

對於性別歧視與職場性騷擾的議題敏感度，完備事業單位各

項管理機制，減少性平爭議案件發生，落實性平案件處理，

建構友善性別環境。 

時間 課程名稱 講師 

9:00-9:30 報到及活動說明  

9:30-9:50 營造友善職場哺乳環境 嘉義市政府衛生局 

10:00-12:00 

職場性騷擾防治（含職場性騷

擾案例分析、事業單位性騷擾

防治機制之建立及 Q & A）  

中正大學 

鄭津津教授 

12:00-13:30 午餐(影片賞析-線上播放) 

13:30-14:20 
性別平等工作法-促進工作平

等措施(含 Q & A) 

中正大學 

鄭津津教授 

14:20-14:30 休息時間 

14:30-15:20 就業歧視防制(含 Q & A) 
中正大學 

鄭津津教授 

15:20 賦歸 

 


