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壹、 人事業務報導 

一、 配合本校教師聘任及升等審查辦法修正，業以 112 年 2 月 8 日中正人字第
1121200081 號書函，請各學院教師升等相關規定至遲於 112 年 4 月 11 日前，提
案至 112 年 4 月 25 日召開之本校教師評審委員會審議，以確保教師權益。 

二、 依身心障礙者權益保障法第 38 條第 1 項規定略以，公立學校員工總人數在 34 
人以上者，進用具有就業能力之身心障礙者人數，不得低於員工總人數 3%。請
各單位善用本校身心障礙進用人數查詢系統
https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.
php 
掌握所屬身心障礙人員進用情形，以符上開規定。 

三、 請各系所轉知有退休意願且符合自願退休條件之教師，擬申請於 112 年 8 月 1
日退休者，請於 112 年 4 月 10 日（星期一）前檢證向本校人事室洽辦，相關表
件，請至本 
校人事室/表單下載/教師專區/退休、延長服務、補繳年資、撫卹（網址：
https://person.ccu.edu.tw/p/412-1015-2020.php?Lang=zh-tw#B13）下載使
用。 

四、 各系所如欲申請教授、副教授延長服務案，請於 112 年 4 月 1 日起至同年月 30
日止送人事室俾彙提校教評會審議，說明如下： 

(一)本次受理延長服務案件為教授、副教授於 112 年 7 月至 12 月間年滿 65 歲者
或屆滿延長服務之月份為 112 年 7 月 31 日者；另有其他特殊情形，如申請計
畫需求，得由系所於延長服務計畫書備註原因後，提前送件。 

(二)相關表件，請至人事室網頁/表單下載/教師專區/退休、延長服務、補繳年資、
撫卹/延長服務（網址：
https://person.ccu.edu.tw/p/412-1015-2020.php?Lang=zh-tw#B13）下載
使用。 

五、 本校 111 年資深教職員工獎勵本室業管符合規定人數為 55 人，業函請各單位利
用公開場合頒發表揚，以茲鼓勵。 

六、 本校教職員工 112 年度子女就讀私立協同中學申請，請於 112 年 3 月 17 日(星
期五)前送至人室室彙辦。 

七、 本校 111 年度績優人員選拔獲選者共計 17 名，將於第 510 次行政會議公開頒發
表揚。 

八、 有關本校教職員工子女、孫子女 112 學年度就讀本校員工子女非營利幼兒園意
願申請調查一案，請於 112 年 3 月 10 日(星期五)前送至人事室彙辦，逾期恕不
受理，請查照。 

九、 本校員工加班(費)管制要點業於 112 年 2 月 14 日中正人字第 1121200091 號函
轉全校同仁知悉。 

十、 112 年 3 月 25 日(原訂補行上班日)，為本校 111 年 10 月 29 日校慶日補休，當
日無須出勤，惟於 111 年 10 月 30 日後到職之同仁(未參加 111 年度校慶日者)，
112 年 3 月 25 日(六)仍須出勤，正常上下班打卡；另本校 112 年校際活動訂於
4月 6日(四)、4月 7日(五)，共 2 天，凡 112 年 3 月 31 日(含)前到職者，核
予 2日校際活動日(無須出勤)；配合政府辦公時間規定，前述 112 年 3 月 25 日
(六)、4 月 6 日(四)、4 月 7 日(五)，共 3 天，各單位應安排至少一人留守值班。

https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php
https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php


奉准留守人員，當日請刷卡到勤並自行申請加班，並依本校員工加班（費）管
制要點規定時間內補休完畢(編制內職員：2年內；適用勞基法同仁：年底前或
契約終止前）。 

貳、 法規釋例 

發布日期 發布內容 

112 年 2 月 3 日 

銓敘部令以，依公務員服務法第 15 條第 6項規定，公務員得就其

智慧財產權及肖像權，以自己名義運用或一次性授權他人使用而

獲取合理對價（包括從事相關商業活動而獲致符合一般社會通念

之正常利益），惟不得違反該法第 14 條第 1項及第 15 條第 7項

規定。 

112 年 2 月 6 日 

依專技轉任條例第 15 條規定，除修正條文第 8條及第 9條增訂符

合資深績優之專技轉任人員得放寬職系調任及放寬專技轉任人員

取得簡任官等任用資格條件等規定，係自公布日施行。 

112 年 2 月 21 日 

教育部來文，就專科以上學校教師資格審定辦法第 49 條第 1項規

定中，「重行辦理」階段，依規定「續行辦理」詳予說明一案，

請查照。 

112 年 2 月 23 日 
有關公立學校專任教師及國立學校兼任行政職務教師兼職規範補

充說明一案。 

112 年 2 月 23 日 

公務人員(含政務人員)如兼具外國國籍，係因該外國國家法令致

不得放棄國籍者，除填寫具結書外，依公務人員任用法第 28 條相

關規定，應於就(到)職前，依規定辦理放棄外國國籍，並出具已

於就(到)職前經外交部查證屬實之書面佐證文件，尚無國籍法第

20 條所定 1年緩衝期間之適用。 

112 年 2 月 23 日 

公務人員任用法增訂第 2項至第 4項，規定高等考試各級考試、

普通考試、初等考試、特種考試地方政府公務人員考試、公務人

員特種考試身心障礙人員考試及公務人員特種考試原住民族考試

及格人員，實際任職達公務人員考試法所定限制轉調年限三分之

一，因現職機關所在地與 3足歲以下子女實際居住地未在同一直

轄市、縣(市)，為親自養育該子女，得調任至子女居住地之機關，

不受原轉調機關範圍限制，且原服務機關就該指名商調應優先考

量。 

備註：相關內容及來文，請逕至人事室網站最新消息(https://person.ccu.edu.tw/)

下載參閱。 

 

 

 

 

 

 



參、  人事動態 

一、新、卸任主管名單 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 

法學院 副院長 姚信安 112.2.1 新任 

法學院 副院長 羅俊瑋 112.2.1 新任 

法學院 副院長 鄭津津 112.2.1 新任 

法學院 副院長 李仁淼 112.2.1 卸任 

二、人員異動名單： 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 備註 

法學院 助理教授 張韻琪 112.2.1 離職  

資工系 副教授 連紹宇 112.2.1 離職  

成教系 專案助理教授 許秋田 112.2.1 離職  

通識中心 組員 林瑋珊 112..2.1 留職停薪  

通識中心 行政專員 林敬鈞 112.1.1 新進 

專任助

理轉專

案人員 

秘書室公關中心 行政佐理員 許蓓華 112.2.4 離職  

總務處事務組 專業技佐 李孟潔 112.2.13 新進  

教務處教發中心 行政組員 蘇淯湘 112.2.13 新進  

教務處教學組 行政辦事員 翁璱蕙 112.2.22 屆齡退休  

教務處教學組 行政辦事員 蔡昀珊 112.3.1 新進  

總務處營繕組 技佐 廖乾至 112.3.1 留職停薪  

圖書館藝文中心 組員 王隆運 112.3.1 調任他機關  

 


