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壹、 人事業務報導 

一、 本校第六任校長遴選委員會第一次會議業於112年4月27日(星期四)上午於本校行政

大樓 3C 會議室辦理完竣。並已於本校網頁首頁設置校長遴選專區，相關連結如下: 

https://preselect.ccu.edu.tw/。 

二、 依身心障礙者權益保障法第 38 條第 1 項規定略以，公立學校員工總人數在 34 人以

上者，進用具有就業能力之身心障礙者人數，不得低於員工總人數 3%。請各單位善用

本校身心障礙進用人數查詢系統 

(https://www026190.ccu.edu.tw/z_ProgTestArea_4gfgf5g/S000/testcount2.php)

掌握所屬身心障礙人員進用情形，以符上開規定。 

三、 行政院人事行政總處規劃各機關使用人力資源管理系統完成派免令核定後，由系統自

動傳輸派免令資料至 MyData，提供各機關公務人員線上閱讀、查詢及列印派免令資料，

並於 112 年 3 月 31 日至 112 年 6 月 29 日試行推廣辦理。本案試辦範圍及對象，包含

本校之公務人員（含人事、主計一條鞭）。 

四、 有關考試院各種證書暨證明書規費收費標準，配合國家考試及（合）格證書數位化，

以發給電子證書為原則，每張收費新臺幣（以下同）一百元，紙本證書不再全面發放，

惟及（合）格人員如有請領紙本證書需求，亦可繳納紙本證書費每張五百元後發給。

上開規定自 112 年 8 月 1 日以後訓練期滿考試及格公務人員或升官等訓練結訓之合格

人員，以及升官等（資位）考試或專門職業及技術人員考試及格榜示（審議合格）之

及（合）格人員開始適用。 

五、 依公務人員一般健康檢查實施要點，本校校長、副校長及四十歲以上人員（指前一年

度十二月三十一日止滿四十歲者），每二年實施一次健康檢查，健康檢查應於中央衛

生主管機關評鑑為合格之醫療機構實施之。相關規定請上人事室網站各項補助申請/

健康檢查補助項目查詢。 

六、 有關行政院與所屬中央及地方機關公務人員（含聘僱人員），除加班補休以外之其他

項補休補充規定一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

七、 有關「天然災害停止上班及上課作業 Q&A」一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

八、 有關公務人員考試錄取人員於實務訓練期間確診嚴重特殊傳染性肺炎（COVID-19）輕

症請病假相關因應措施一案，詳見人事室網頁/最新消息。 

九、 有關本校非本國籍員工子女就讀本校員工子女非營利幼兒園學費補助一案，業已 112

年 4 月 11 日函知全校同仁。 

十、 有關本校職員獎懲案件審議原則法規修定一案，業已 112 年 4 月 19 日函知全校同仁。 

十一、為辦理 112 年度 1月至 4月之專案計畫工作人員平時考核，請各用人單位配合於 112

年 5 月 11 日(星期四)將評核完竣之考核表密送人事室彙辦。 



貳、 法規釋例 

發布日期 發布內容 

112/4/12 
有關公務人員（含政務人員）兼具外國國籍人事作業規定一案，相關

說明請參考本室網頁。 

112/4/19 

現職專技轉任人員職系之調任，除於調任時須符合專技轉任條例第 8

條之職系限制規定外，餘均與一般公務人員相同，依公務人員任用法

第 18 條第 1項第 1款之職系調任規定、調任辦法之職系專長調任規

定及一覽表之同職組與視為同一職組規定辦理。相關說明請參考本室

網頁。 

112/4/19 

各機關（構）學校辦理甄審（選）作業，，應符合性別平等相關規定

及落實性別平等政策，確保公務人員於面試時免於受到歧視或性騷

擾，並避免公務人員於面試時被詢問或被要求回應歧視或性騷擾之問

題，以促進性別平等之實現。相關說明請參考本室網頁。 

112/4/25 

考試院會同行政院於 112 年 3 月 30 日訂定發布「公務員發表職務言

論同意辦法」、「公務員兼職同意辦法」，及「公務員兼任非營利事

業或團體受有報酬職務許可辦法」經考試院於同日廢止。相關說明請

參考本室網頁。 

備註：相關內容及來文，請逕至人事室網站最新消息(https://person.ccu.edu.tw/)

下載參閱。 

參、  人事動態 

一、人員異動名單： 

單位 職稱 姓名 生效日期 異動原因 備註 

成教系 行政組員 李倚萱 112.4.1 離職  

秘書室 行政佐理員 林佳怡 112.4.10 到職  

中文系 行政佐理員 何秀娟 112.4.11 離職  

中文系 行政佐理員 張越翔 112.4.11 到職  

教務處招生組 組員 張雅嵐 112.4.17 到職  

總務處 行政佐理員 蘇芬玉 112.4.20 復職  

秘書室 行政佐理員 黃憶涵 112.4.24 到職  

總務處 行政辦事員 李慧容 112.5.1 離職  

機械系 行政專員 巫翔裘 112.5.1 離職  

研發處技術推

廣中心 
行政組員 唐放之 112.5.1 到職  


