
       國立中正大學專案計畫工作人員支給薪資標準表 
                                                          107年2月26日第449次行政會議修正通過 

107年10月15日第457次行政會議修正通過 

等級 職 責 程 度 所具知能條件   報 酬 薪 點 備 註 
一等 在直接監督下，運用基 

本學識或初步專業學識

辦理臨時性稍簡易工作

或初級技術工作 

高級中等以上學 

校畢業者。 

依據勞動部公布之基本
工資支給 

一、 本表薪點折合率隨行

政院「約僱人員比照

分類職位公務人員俸

點支給報酬標準表」

所規定之折合率調整

之。（現每一點折合

率為124.7元，自107

年1月1日生效） 

二、在規定名額內僱用之

身心障礙人員以基本

工資支酬，並得酌予

加給薪資。 

三、依本校 101年11月21

日職員甄審委員會決

議：本表二等最低薪

級如低於基本工資，

該薪級隨之刪除。 

四、本表自108年1月1日起

生效。 

二等 在一般或直接監督  

下，運用基本學識或初步

專業學識辦理臨時性稍

複雜之例行工作或初級

技術工作。 

高級中等以上學校

畢業者。 
190 薪點 （23,693 元） 

200 薪點 （24,940 元） 

210 薪點 （26,187 元） 

三等 在一般監督下運用專業

學識獨立判斷，辦理臨時

性之行政技術或各專業

方面甚複雜之工作。 

國內外專科以上 

學校畢業者。 

200 薪點 （24,940 元） 

210 薪點 （26,187 元） 

220 薪點 （27,434 元） 

230 薪點 （28,681 元） 

240 薪點 （29,928 元） 

250 薪點 （31,175 元） 

260 薪點 （32,422 元） 

270 薪點 （33,669 元） 

四等 在一般監督下，運用較為

專精之學識獨立判斷，

辦理技術或各專業方面最

複雜事項之計劃、設

計、研究業務。 

國內外大學畢業 

得 有 學 士學 位   

者。 

250 薪點 （31,175 元） 

260 薪點 （32,422 元） 

270 薪點 （33,669 元） 

280 薪點 （34,916 元） 

290 薪點 （36,163 元） 

300 薪點 （37,410 元） 

310 薪點 （38,657 元） 

315 薪點 （39,281 元） 

320 薪點 （39,904 元） 

325 薪點 （40,528 元） 

330 薪點 （41,151 元） 

335 薪點 （41,775 元） 

340 薪點 （42,398 元） 

五等 在重點或一般監督   
下，運用頗為專精之學
識獨立判斷，辦理技術

或各專業方面稍繁重
事項之計劃、設計、研 
究業務。 

國內外研究院所
畢業得有碩士學
位者。 

280 薪點 （34,916 元） 

290 薪點 （36,163 元） 

300 薪點 （37,410 元） 

310 薪點 （38,657 元） 

315 薪點 （39,281 元） 

320 薪點 （39,904 元） 

325 薪點 （40,528 元） 

330 薪點 （41,151 元） 

335 薪點 （41,775 元） 

340 薪點 （42,398 元） 

345 薪點 （43,022 元） 

350 薪點 （43,645 元） 

355 薪點 （44,269 元） 

360 薪點 （44,892 元） 

365 薪點 （45,516 元） 

370 薪點 （46,139 元） 

   



 


